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LEI N© 8236 DE 11 DE ABRIL DE 2013. g LlZ

DISPOE SOBRE A REVISAO ANUAL DOS VENCIMENTOS DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS E CONCEDE REAJUSTE NA FORMA DE ABONO NOS MOLDES DESTA
LEL.

0 Povo do Municipio de Sete Lagoas, por seus representantes legais votou, e eu em seu nome sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica concedida a revisdo anual dos vencimentos dos servidores publicos municipais efetivos e ocupantes de cargos comissionados,
bem como aqueles detentores de fungdes e empregos publicos da Administracdo Municipal Direta, Indireta, Autarquica e Fundacional e
contratados temporarios, conforme dispSem os arts. 166 e 167 da Lei Complementar n® 79 de 09 de julho de 2003, aplicando-se o percentual
6,63% (seis virgula sessenta e trés por cento) utilizando como base de calculo o vencimento-base percebido no més de dezembro/2012.
paragrafo Unico - Aplicar-se-a o disposto nesta Lei aos proventos de aposentadorias e pensdes.

Art. 2° Fica concedido reajuste na forma de abono, a ser pago a partir de janeiro de 2013 para os servidores efetivos da Administracdo
Direta e Indireta que se enquadrarem no previsto pelos Anexos | a V desta Lei.

Paragrafo Unico - O beneficio previsto no "caput" deste artigo sera incorporado ao vencimento base no més de junho de 2013.
Art. 3° As despesas decorrentes da aplicagdo desta Lei correrdo a conta das dotagfes proéprias do orcamento vigente.

Art. 4°© Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, ficando o Poder Executivo autorizado a aplicar a presente Lei a partir de 1°
de janeiro de 2013.

Prefeitura Municipal de Sete Lagoas, 11 de abril de 2013.

MARCIO REINALDO DIAS MOREIRA
Prefeito Municipal

FRANCIS HENRIQUE DA SILVA
Secretario Municipal de Administracéo

BRENO HENRIQUE AVELAR DE PINHO SIMOES
Secretario Municipal de Salde

MERCIA LUCIA DINIZ SOUZA
Secretéaria Municipal de Educacédo

SORAIA DOS REIS MOREIRA SOUZA
Presidente da Fundagdo Municipal de Ensino Profissionalizante - FUMEP

ANANIAS RIBEIRO DE CASTRO .
Diretor Presidente do Servico Autdnomo de Agua e Esgoto e Saneamento Urbano - SAAE

HELISSON PAIVA ROCHA
Procurador Geral do Municipio

(Originaria do Projeto de Lei n® 046/2013 de autoria do Chefe do Poder Executivo Municipal)

ANEXO 1
PREFEITURA MUNICIPAL DE SETE LAGOAS

| Nivel IVencimento-base] Abono | Revisdo |Vencimento-base]
| escolaridade | DEZ/2012 | | Anual | JAN/2013 |
II - Alfabetizado : R$ 625,54=R$ 11,00= 6,63%: R$ 678,01:
1 Fundanental | RS 650,48]- | ecmnl e esa.c1)

I RS 672,79]- T 6,634 R$ 717,40
|V Suprior i “““ el i “““ s ;aaﬁ

ANEXO 11
FUNDAGAO MUNICIPAL DE ENSINO PROFISSIONALIZANTE - FUMEP

| GRUPO / REFERENCIA/|Vencimento-base|] Abono | Revisdo |Vencimento-base]|
| ESCOLARIDADE ] DEZ/2012 | | Anual | JAN/2013 |
=4a Série : R$ 625,54=R$ 11,00= 6,63%: R$ 678,01:
E———r——— = R I e re oes.en]
Ivedio comteto | me erzrel I aeam | Fe 717.40]
E;a;&5571 “““ ] R i “““ aaﬁ “““ Rs oan 28]

ANEXO 111
SERVIGO AUTONOMO DE AGUA, ESGOTO E SANEAMENTO URBANO - SAAE

|GRUPO / REFERENCIA/ |Vencimento-base| Abono | Revisdo |Vencimento-base]|
| ESCOLARIDADE | DEZ/2012 | | Anual | JAN/2013 |
| | | | | |
j1- 42 Série]| R$ 625,54|R$ 11,00] 6,63%] R$ 678,01]
|Operacional ] ] | | |
|- B |- [--m-mmom- R ———
82 Série]| R$ 650,48]- | 6,63%] R$ 693,61]
strativo | | | | |
R — " R —
82  Sériel R$ 650,48]- | 6,63%] R$ 693,61]
|Operacional | | | | |
———————————————————— e I el B
[1V-  Médio Completo] R$ 672,79]- | 6,63%] R$ 717,40]
JAdministrativo | | | | |
| | I |

| |

| |

| |

www.LeisMunicipais.com.br




www.LeisMunicipais.com.br

|V- Superior Completo] R$ 885,57|- | 6,63%] R$ 944,28]
| | | | | |

ANEXO 1V B
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

|GRUPO OPERACIONAL FUNDAMENTAL | Cargo |Venc. Basel] Abono | Revisdo Anual] Vencimento |
| | DEZ/2012 | | | base JAN/2013]
I - e R e I
| | R$ 625,54] R$ 11,00 | 6,63% | R$ 678,01 |
| |---------- [---Sac--- R T e |
| | Servente Escolar | R$ 625,54] R$ 11,00 | 6,63% | R$ 678,01 |
| [-m-mmmmmmm oo [---=c-- [-----=-==3 T [---msmommmee- |
| | Motorista | R$ 625,54} R$ 11,00 | 6,63% | R$ 678,01 |
I |--=-=---—- - —-—-- e J----m-momm-—- I
| | R$ 625,54] R$ 11,00 | 6,63% | R$ 678,01 |
| |-=---—=--- [-------=3< | ---m-—- - e |
| | Instrutor de Oficina de Artes| R$ 650,48] - | 6,63% | R$ 693,61 |
| | | | | |
|GRUPO ADMINISTRATIVO | Telefonista | R$ 625,54] R$ 11,00] 6,63%]| R$ 678,01]
I T |--=-=-=--- I-------—- - --—- RN
| |Assistente de Turno | R$ 650,48]- | 6,63%]| R$ 693,61]
| |-=---==--- |---m-mme- |---mmm oo [---NN-m === |
1 | R$ 672,79]- | 6,63%] R$ 717,40]
| e R R ] N G
| | R$ 650,48]- | 6,63%| R$ 693,61]
I e e e s N v
| | Almoxar i fe | R$ 672,79]- | 6,63%| R$ 717,40]
| P T ———— Rl R ] e e
| |Coordenador de Bolsa de] R$ 650,48]|- ] 6,63%] R$ 693,61]
| |Estudo : I : I :
|GRUPO TECNICO NiVEL MEDIO | R$ 672,79]- | 6,63%]| R$ 717,40]
| e R R ] R
| | R$ 672,79]- | 6,63%| R$ 717,40]
I ey e R e
| | R$ 699,24]- | 6,63%| R$ 745,60]
| T el R R ] e
| | Técnico Orcgamentario | R$ 699,24]- ] 6,63%] R$ 745,60]
| e T el R R ] s
| | Técnico em Educagédo | R$ 699,24|- | 6,63%] R$ 745,60]
I P —— Er—— I-------—- J----m-m o= e I
| | Instrutor de Oficina] R$ 672,79]- | 6,63%| R$ 717,40]
I | Pedagégica I | I | |
| | Instrutor de Informatica | R$ 672,79]- | 6,63%]| R$ 717,40]
I o T ey R R ] e
| |Tradutor de Braille | R$ 672,79]- ] 6,63%] R$ 717,40]
| e ———— e R R ] e
| | Intérprete de Libras | R$ 672,79]- | 6,63%] R$ 717,40]
I P T —— Er— I-------—- J----m-m o= e I
| |Assistente de Professor | R$ 672,79]- | 6,63%] R$ 717,40]
__________________________________________________________ |—m— | mmm e e |
|GRUPO TECNICO NIVEL SUPERIOR |Professor de Educacio Basica| R$ 885,57|- | 6,63%]| R$ 944,28]
| I | | | | |
| P T T |-=--momm- |---m-mme- Rl B
| |Professor de Educacgdo Basical R$ 920,20]- ] 6,63%] R$ 981,21]
| I | | | | |
| == m o e |---m-mme- |- ome- R |
1 |Pedagogo | R$ 885,57]- | 6,63%]| R$ 944,28]
N e [-==mommms | -me e e e R ] e,
| | Inspetor Escolar | R$ 885,57]- | 6,63%] R$ 944,28]
I O T |-==-=-mmo - e et e
| |Técnico Superior de Ensino | R$ 885,57]- | 6,63%]| R$ 944,28]
| ] R R ] e
1 | R$ 885,57]- | 6,63%]| R$ 944,28]
| [-==mommms | -me e e e R ] Ry e
| | R$ 885,57|- | 6,63%| R$ 944,28]
I |--=-=---—- I-------—- J----m-m o= [----m o= I
| | R$ 885,57]- | 6,63%| R$ 944,28]
| ] R R ] e oot
1 | R$ 885,57]- | 6,63%]| R$ 944,28]
| [-==mommms | -memm e R e vy
| | R$ 885,57|- | 6,63%| R$ 944,28]
I |-==-=-mmo - |- e oo f
| |Analista Suporte| R$ 885,57]- | 6,63%| R$ 944,28]
| |Computacional | | | | |
| | | | | | |
ANEXO V
CARREIRA DE AGENTES DE APOIO A ATIVIDADE LEGISLATIVA
CLASSES DE CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO
| CARGO | VENC. BASE | REVISAO| ABONO |VENC. BASE]
| | DEZEMBRO | ANUAL | R$ | JANEIRO |
1 1 2012 1 1 | 2013 |
| S
|AGENTE LEGISLATIVO I (AGENTE DE INFORMATICA) 1 560,45] 6,63%] 80,40] 678,00]
|- === |------—---— |-------- S e
|AGENTE LEGISLATIVO I ( AGENTE OPERADOR DE AUDIO) | 560,45] 6,63%] 80,40] 678,00]
|--———===mm oo |----—---—-—= ] |---———J----———- |
JAGENTE LEGISLATIVO 1 (AGENTE DE PROCESSAMENTO DE| 560,45] 6,63%| 80,40] 678,00]
| DESPESA) | | | | |
—————————————————————————————————————————————————— e e (et ]|
|AGENTE LEGISLATIVO I (AGENTE DE TESOURARIA) 1 560,45] 6,63%] 80,40] 678,00]
__________________________________________________ [P | | [
JAGENTE LEGISLATIVO 1 (AGENTE ADMINISTRATIVO) | 560,45] 6,63%] 80,40] 678,00]
e |=-—------—— ] |-—---—-]----—m—-—-
|ASSISTENTE LEGISLATIVO 1 (ASSISTENTE  DE| 560,45] 6,63%] 80,40] 678,00]
JLEGISLATIVO) | | | | |

|
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JASSISTENTE LEGISLATIVO 1 (ASSISTENTE FINANCEIRO) 560,45] 6,63%] 80,40] 678,00]

|
JASSISTENTE LEGISLATIVO 1 (ASSISTENTE DE PESSOAL)

|
|ASSISTENTE LEGISLATIVO I (ASSISTENTE DE MATERIAL E
|PATRIMONIO)

|ASSISTENTE  LEGISLATIVO Il (ASSISTENTE DE
| SECRETARIA)

|
JASSISTENTE LEGISLATIVO 11

6,63%| 80,40]  678,00]

———————— Ry
6,63%] 80,40]  678,00]

6,63%] 80,40] 678,00]

———————— |-—=====] ===~
6,63%] 80,40] 678,00]

| -
| SECRETARIO LEGISLATIVO 1
I

ANEXO V
IMPACTO ORGAMENTARIO - FINANCEIRO

CARGOS EFETIVOS VENC. BASICO ATUAL|N® DE CARGOS]VALOR MENSAL DO] IMPACTO NO

| | |
| | R$ | | ABONO | EXERCICIO R$ |
| | | | R$ | |
| | | | |
JAGENTE LEGISLATIVO 1 | 560,45] 05] 80,40] 402,00]
P ——————— R B R

JASSISTENTE LEGISLATIVO 1 | 560,45] 06] 80,40] 482,40]
___________________________ I e [ ] L

JASSISTENTE LEGISLATIVO 11 | 560,45] 02] 80,40] 160,80]
——————————————————————————— el I e I

JAUXILIAR LEGISLATIVO 1 | 560,45] 18] 80,40] 1.447,20]
___________________________ T e T I

JOFICIAL LEGISLATIVO 1 | 560,45] 05] 80,40] 402,00]
= R Bt R et

| PROCURADOR DO LEGISLATIVO 1] 560,45] 02] 80,40] 160,80]
P R ] I R ey

|SECRETARIO LEGISLATIVO 1 | 560,45] 05] 80,40] 402,00]
|l---————————— Sy Sy O TS Sy, |-———————

] TOTAL | 3.457,20]
| | |
REPASSE ANUAL o o i e e i et e e e et e e e e e e e e R$ 17.093.655,20
LIMITE~70% .................................................................. R$ 11.965.558,64
PROJEGCAO DE GASTOS COM PESSOAL - - c it i i e i e e e e e e e aeaeaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaannn R$ 10.080.654,44
ESTIMATIVA DE GASTOS CONSIDERANDO PROJETO DE LEI N°© 46/2013 (ART. 2°) ... ....... R$ 3.457,20

A concessdo do abono de que trata o presente projeto, para os cargos efetivos cujos vencimentos restaram aquém do salario minimo atual,
igual a R$ 678,00, a um montante de R$ 3.457,20, ndo gera o extrapolamento das despesas com pessoal, conforme estabelecido na Legislacédo
pertinente.
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